
看庄镇 2015 年政府信息公开工作年度报告

根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》）要求，

看庄镇人民政府编制了《看庄镇 2015 年度政府信息公开工作年度报告》。

报告全文包括政务信息公开贯彻情况、主动公开政务信息的情况、依申请公

开政务信息的情况、存在问题和改进措施等四大部分。本年度报告中所列数

据的统计期限自 2015 年 1 月 1 日起至 2015 年 12 月 31 日止。如对本年度

报告有任何疑问，请与看庄镇政党政办公室联系（地址：看庄镇人民政府，

电话：0537-5690001）。

一、政务信息公开贯彻情况

一年来，我镇认真部署工作任务，把贯彻落实《条例》作为一项重要工作

来抓，在完善政府信息公开制度、建立健全政府信息公开保障机制、规范梳

理政府信息公开目录和指南、搭建政府信息公开网上平台等方面取得进展。

2015 年以来，我们主要开展了以下几方面工作：

（一）抓领导促管理

做好政务公开工作是政府职能转变和加强机关效能建设的必然要求。看庄

镇政府高度重视政务公开工作，把推行政务公开列入重要议事日程，及时完

善政务公开领导机制和工作机制，真正把政务公开作为一项重要工作来抓，

形成了主要领导亲自抓、分管领导具体抓、落实专人负责的领导体制和工作

机制。在实际工作中注意研究和解决政务公开工作中遇到的新情况、新问题，

不断总结好的经验和做法，带动政务公开工作的深入开展。



（二）抓制度促规范

看庄镇政府按照政务公开要求组织部署，进一步修改完善了政务信息公开

工作制度，对政务公开的内容、时间、程序、范围等做出了硬性规定和明确

要求,使政务公开工作有章可循、有据可依，促使看庄镇政府政务公开工作朝

规范化、制度化方向发展。

（三）抓宣传促成效

为促进政务公开信息公开工作的顺利开展，我镇广泛开展宣传教育和学习

培训，不断提高干部职工对政务公开工作重要性的认识，牢固树立公仆意识

和服务意识，进一步增强做好政务公开工作的主动性和自觉性，切实把政务

公开、软环境建设作为接受社会监督、提高服务质量、促进内部和谐的一项

重要工作，增强广大群众积极参与和监督的意识，努力营造推进政务公开、

加强软环境建设的良好社会氛围。

（四）抓督查促落实

1．建立组织推进机制。成立了政务公开领导小组，由镇党委副书记、镇

长任组长，镇党委委员、纪委书记、分管党政办工作的领导任副组长，镇纪

委、党政办、财政所等单位负责同志为成员的工作机制，设立信息公开兼职

人员 1 名。

2．拓展政务信息公开形式。从方便公众出发，采用各种形式公开政务信

息。一是通过看庄镇人民政府公众信息网的专栏；二是通过信访单位直接与

群众交流，接受群众的咨询和投诉；三是通过政务公开栏、宣传栏等形式将

政务信息延伸到各村（社区）各单位。



3．强化监督反馈机制。政务公开工作是一项实实在在的工作，没有责任，

就难以开展，没有监督，就难以落实。为此，看庄镇政府从强化工作责任入

手，狠抓政务公开监督体系的建设。一方面定期对政务公开工作进行自查，

及时发现问题，总结经验，督促整改；另一方面广泛搜集和听取群众对政务

公开工作的意见，对群众反映的问题逐条登记，认真调查处理，不断改进政

务公开工作。

二、主动公开政务信息的情况

看庄镇政务公开工作按照《条例》的要求，以公开为原则，不公开为例外，

主动公开镇政府的政务信息。

我镇公开的政务信息主要有：镇政府机构和人事、镇党委政府领导的分工、

发展思路、年度工作计划及指标任务、近期规划、重大项目进展情况、各项

指标完成进度情况、基础设施建设情况、各种民生工程落实情况、机关效能

建设情况和便民服务中心建设情况。

2015 年以来我镇认真落实上级有关要求，从 2015 年 1 月 1 日起，截止

2015 年 12 月 31 日，政府门户网站发布政府信息 105 条，所有主动公开信

息都及时上网公开。各级报纸、电视、网络媒体报道我镇政府信息 50 多篇

（条）。

三、依申请公开政务信息的情况

2015 年，我镇没有接收到书面或其它形式要求公开政府信息的申请；没

有因为政府信息公开工作而被申请行政复议或被提起行政诉讼。

四、存在问题和改进措施



总结我镇一年来的政府信息公开工作，还存在着工作力度不够大、时效性

不够强、敏感性弱、目录和指南的编制还要不断更新和完善等不足，跟上级

的要求还有差距，今后我们将进一步加大工作力度，增强敏感性、提高时效

性，努力把看庄镇的政府信息公开工作做得更好，更好地服务于全镇人民，

推进政府的公开、公正、透明。


